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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

RECEBIDO

1.1 . Do Proponente

Nome da Secretaria Municipal:

Secretaria Municiplal de Assisténcia Social

Endereco completo: (DDD) Telefone:
Rua Pernanbuco, 1900, Centro (45) 3392-6352
Cidade: UF: PR CEP

Cascavel 85810-021
Nome do Gestor responsavel: CEE.

Hudson Marcio Moreschi Junior 066.636.249-11
E-mail: (DDD) Telefone
hudsonj@cascavel.pr.gov.br (45) 3392-6352

1.2. Do Projeto a ser executado

Programal/Regime de Atendimento:
Apoio Socioeducativo em Meio aberto

Eixo de Financiamento:
Eixo 2 - Servigco de convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Nome do Projeto:
SCFV: ferramenta de prevencio, protecao e transformacgdo social.

Nome da Unidade Executora: C.N.P.J.

CCIl Morumbi 76.208.867/0001-07
CCl Cascavel Velho
CCI XIV de Novembro
Centro da Juventude
Eureca |

Eureca ll

CEU

CRAS Cancelli

CRAS Riviera

CRAS Central

Enderego completo Cidade Cep

CCI Morumbi — R. Floréncio Galafassi, 20, Periolo. Cascavel - Parana 85817-320
CCI Cascavel Velho — Av. Comil, 1085, Cascavel 85818-165
Velho. 85804-125
CCI XIV de Novembro — Romario Correia de Oliveira, 85814-283
487, 14 de Novembro. 85814-283
Centro da Juventude — Travessa da felicidade, 601, 85806-060
Julieta Bueno. 85806-340
Eureca | — R. Felicidade, 631, interlagos. 85817-180
Eureca Il — R. Apalais, 934, Santa Cruz. 85811-460
CRAS CEU = R. Caigara, 401, Santa Cruz. 85802-227
CRAS Riviera — R. Panam4, 4107, Conjunto Riviera.
CRAS Cancelli = R. Ernesto Farina, 555, Claudete.
CRAS Central — R. Curitiba, 1241, Neva.
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(DDD) Telefone
45- 3902-1768
45 — 3902-1482
45- 3902-1776
45 — 3902-1775
45 -3902-1716
45- 3902-2701
45- 3902-1759
45- 3902-1735
45- 3902-1774

E-mail
crasperiolo@cascavel.pr.gov.br
crasmorumbi@cascavel.pr.gov.br
crasinterlagos@cascavel.pr.gov.br
cras.riviera@cascavel.pr.gov.br
crasceu@cascavel.pr.gov.br
crascancelli@cascavel.pr.gov.br
crascentral@cascavel.pr.gov.br
crascascavelvelho@cascavel.pr.gov.br
crasl14denovembro@cascavel.pr.gov.br

NUmero de Registro/inscricdo no CMDCA
CCI Morumbi - Certificado:02.19.59/2024

CCI Cascavel Velho: Certificado: 02.19.58/2024
CCI XIV de Novembro: Certificado: 02.22.78/2024
Centro Da Juventude: 02.12.26/2024

Eureca |: 02.00.08/2024

Eureca |l: 02.02.13/2024

CRAS Cancelli: 01.02.11.33/2024

CRAS Riviera: 01.02.17.39/2024

CRAS Central: 01.11.21/2024

Resolugao/CMDCA que reavaliou ©
Registro/Inscrigéo para 2024:

Resolucédo102/2023 do CMDCA

Nome do Técnico Responsavel:
Sandra Maria Castilho Demski

Vanessa Marin Albiero
Rosangela Benedita Gouveia
Poliana Lauther

Grau de Escolaridade e/ou Formagéao
Profissional:

Nivel Superior (Assistente Social)
Nivel Superior (Psicologa)

Nivel Superior (Pedagoga)

Nivel Superior (Assistente Social)

(DDD) Telefone: Mail
3392-8375 sandra.castilho@cascavel.pr.gov.br
3392-6352

vanessa.albiero@cascavel.pr.gov.br
rosangela.gouveia@cascavel.pr.gov.br

2. VALIDADE DO PLANO DE TRABALHO

Vigéncia

Inicial Final

18 meses

01/01/2025 01/04/2026
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3. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Adquirir equipamentos (computadores e celulares), vale-transporte , géneros alimenticios,
transporte coletivo para realizagéo de atividades externas (6nibus) e capacitagdo para as 07
unidades de Centro de Convivéncia e 03 unidades de CRAS que ofertam o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes em regime de apoio
socioeducativo em meio aberto do ECA com vistas a qualificar o atendimento ofertado.

4. PUBLICO ALVO

1500 criancas e adolescentes atendidas em Regime de Apoio Socioeducativo em Meio Aberto
denominado Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos executado em 07 Centros
de Convivéncia e 03 CRAS, em especial, criancas e adolescentes em situacdo prioritaria,
conforme Resolucéo da CIT e do CNAS 01/2013:

Em situacao de isolamento;

Trabalho infantil;

Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
Em situacio de acolhimento;

Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
Egressos de medidas socioeducativas;

Situacao de abuso e/ou exploracéo sexual;

Com medidas de protecéo do ECA,

Criancas e adolescentes em situagao de rua;
Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

5. JUSTIFICATIVA COM A DESCRICAO DA REALIDADE

Para explicitar a importancia deste projeto que tem o objetivo de qualificar o SCFV,
inicia-se a reflexdo afirmando que dentre as ofertas de protecdo social por meio de servicos
que prestam atendimento direto a crianga e adolescente, © SCFV é uma das principais
ferramentas, a medida que presta um acompanhamento continuado a criancas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade social se tornando um suporte para toda a rede
socioassoistencial e intersetorial e mais do que isso, prevenindo agravos e violagéo de direitos.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do SUAS é uma oferta em
regime de apoio socioeducativo em meio aberto do ECA e tem como objetivo prestar
atendimento a criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade e risco social.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é fundamental para o
desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, pois visa prevenir situacbes de
vulnerabilidade social, como a violéncia, a exploragdo € o abandono. Esses servigcos,
proporcionam espagos onde as criancas e os adolescentes podem interagir em atividades
educativas, culturais, esportivas e recreativas, fortalecendo lacos comunitarios e familiares.

Além disso, o SCFV trabalha com a promog&o de valores como respeito, cidadania e
solidariedade, contribuindo para o desenvolvimento emocional e social dos participantes. Isso &
particularmente importante para criancas e adolescentes que vivem em contextos de pobreza
ou exclusao social, ajudando-os a construir redes de apoio e a desenvolver habilidades que
favorecem uma transicdo segura para a vida adulta.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social possui 07 Centros de Convivéncia e 03
unidades de CRAS que possuem inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente e que sdo alvo deste projeto, sendo: CCl Morumbi, CCI Cascavel Velho, CCI XV
de Novembro, Centro da Juventude, Eureca |, Eureca ll, Centro de Artes e Esportes Unificados
(CEU) , CRAS Central, CRAS Riviera e CRAS Cancelli. Todas estas unidades realizam a oferta
do atendimento a criancas e adolescentes por meio do SCFV, segue abaixo numero deJ
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criancas e adolescentes ativos em

utubro de 2024

CCI XIV de Novembro 158 criancgas e adolescentes
CCI Cascavel Velho 255 criancas e adolescentes
CCI Morumbi 210 criancas e adolescentes
Centro da Juventude 335 criangas e adolescentes
CEU 134 criancas e adolescentes
CRAS Cancelli 44 criancas e adolescentes
CRAS Central 49 criancas e adolescentes
CRAS Riviera 42 criangas e adolescentes
EURECA | 203 criancas e adolescentes
EURECA Il 159 criancgas e adolescentes

iniciou a oferta em 2022:

Dados do Diagnéstico Socioterritorial da Politica de Assisténcia Social do ano de 2024
trazem os atendimentos por faixa etéria na oferta do SCFV para criangas e adolescentes.

Grafico com dados da oferta do SCFV de 0 a 06 anos nos anos de 2022 e 2023, que
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Grafico com dados da oferta do SCFV de 06 a 15 anos de idade de 2017 a 2023:
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Grafico com dados da oferta do SCFV de 15 a 17 anos de idade de 2017 a 2023:
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Dentre os dados apresentados & necessario pontuar que houve um aumento na oferta
de atendimento nos ultimos anos, contudo, houve uma reducdo de atendimento a
adolescentes.

Dentre as criancas e adolescentes atendidos no SCFV Segundo a Resolugéo CIT n°
01/2013 e a Resolugdo CNAS n° 01/2013, considera-se publico prioritario para o atendimento
no SCFV:

Em situacdo de isolamento;

Trabalho infantil;

Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
Em situacéo de acolhimento;

Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
Egressos de medidas socioeducativas;

Situacdo de abuso e/ou exploracéo sexual;

Com medidas de prote¢do do ECA,;

Criangas e adolescentes em situacao de rua;
Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

As unidades que ofertam este servico devem cumprir com uma meta de atender 50%
de publico prioritario. Em 2026 esta meta sera de 80%.

O Diagnéstico Socioterritorial de Assisténcia Social traz os atendimentos prioritarios
realizados de 2017 a 2023, demonstrando um crescimento das situacdes:
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A tabela abaixo traz as situagdes prioritarias identificadas:

SITUACAO PRIORITARIA 2021 2022 2023
Com medidas de protec@o do ECA 295 381 276
Criancas e adolescentes em situacdo de rua 0 0 0
Egressos de medidas socioeducativas 1 0 0
Em cumprimento de medida socioeducativa em 1 4 3
meio aberto
Em situacéo de Acolhimento 41 57 45
Em Situacgo de Isolamento 14 15 14

Fora da escola ou com defasagem escolar

superior a 2 anos 7 L. 2
Situacio de abuso e/ou exploracdo sexual 40 48 48
Trabalho Infantil 16 14 16
Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia 316 599 579
Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com

deficiéncia 31 85 88

O crescente numero de usuarios atendidos demonstra a necessidade de investir nesta
oferta de atendimento, contudo, & necessario pontuar que os dados apresentados revelam um
desafio que é o atendimento aos adolescentes. Ao longo dos anos & possivel identificar uma
reducdo no numero de adolescentes atendidos, muito relacionado ainda a Pandemia Covid-19,
tornando necessario buscar alternativas para retomar os numeros. Essa problematica também
sera alvo das acbes deste projeto compreendendo que & necessario compreender a
especificidade do atendimento & adolescentes buscando alternativas na oferta que
correspondam aos seus desejos e expectativas.

Assim, este projeto buscara investir na qualificagdo das acdes ofertadas no SCFV, por
meio da aquisigdo de equipamentos, vale-transporte, alimentagao, contratacdo de empresas
para passeios € capacitacéo para os trabalhadores. As necessidades de aquisicdes serao
melhor demonstradas na metodologia de atendimento.

Estas aquisigdes irao complementar aquilo que ja é ofertado no atendimento, trazendo
mais qualidade e tornando o servico mais atrativo para as criangas e adolescentes. J

6. OBJETIVOS

[6.1. Objetivo Geral

Qualificar o atendimento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ofertado para
criancas e adolescentes.

6.2. Objetivos Especificos

- Ofertar atividades para 1500 criancas € adolescentes participantes do SCFV de acordo com
os eixos Eu comigo mesmo, Eu com a Cidade, Eu com os outros € Eu com quem cuida de
mim.

- Adquirir vale-transporte para conceder as criangas e adolescentes que necessitam para
chegar ao servigo.

- Adquirir géneros alimenticios (lanche) para as criangas e adolescentes que frequentam ©
SCFV no CEU.

- Contratar empresa terceirizada para realizacdo de transporte coletivo para realizag&o de
atividades externas.
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- Contratar capacitag@o para aprimorar agdes com adolescentes & suas familias.

- Realizar o monitoramento e avaliacao, bem como pesquisa de satisfacdo dos usuarios com
base nos resultados esperados do Projeto.

7. METODOLOGIA DO PROJETO

rO Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é essencial para 0
desenvolvimento de criangas € adolescentes, especialmente aqueles em situacdo de
vulnerabilidade social, pois promove.

Eortalecimento de habilidades sociais e emocionais: O SCFV oferece atividades que
ajudam os jovens a desenvolverem habilidades como empatia, comunicacao, resolugéo de
conflitos e autocontrole, essenciais para a vida em sociedade.

Prevencdo de isolamento social: Participar de atividades em grupo € interagir com outras
criancas e adolescentes fortalece o senso de pertencimento 3 comunidade, evitando ©
isolamento social e promovendo a inclusao.

Promocdo da cidadania: Esses servicos trabalham com 0 objetivo de promover valores como
o respeito as diferencas, a solidariedade e o senso de justica, formando cidaddos mais
conscientes e participativos.

Suporte emocional e psicologico: Ao participarem de atividades ludicas, culturais, educativas
e esportivas, as criangas € adolescentes encontram apoio para lidarem com desafios
emocionais, ajudando-os a superar traumas e dificuldades pessoais.

Fortalecimento da rede de protegdo social: Os SCFV s&o parte de uma rede maior de apoio
4 infancia e adolescéncia, complementando o trabalho das escolas, das familias e de outros
servigos sociais, ajudando a prevenir situagdes de risco como abandono escolar, violéncia ou
exploragao.

As criancas e adolescentes s30 inseridas no SCFV por demanda espontanea ou por meio de
encaminhamentos recebidos da rede socioassistencial e intersetorial e passam a ser
acompanhadas pela equipe do Centro de Convivéncia ou CRAS que ofertam o SCFV. Ao ser
inserida no SCFV a crianca é cadastrada no SISC, para tanto necessita ter Cadastro Unico
atualizado.

As situacdes prioritarias s@o devidamente avaliadas pela equipe do SCFV em conjunto com &
equipe do CRAS/PAIF e CREAS/PAEFI, é preenchida uma avaliagéo de publico prioritério e a
realizada a marcagéo no Sistema SISC do Governo Federal. A cada trés meses a participacao
das criancas e adolescentes também é registrada neste sistema.

No ato da inscrigéo & observado o local de moradia da familia. Considerando que a area de
abrangéncia da oferta do Servigo compde varios bairros, se necessario a equipe disponibiliza
vale-transporte para a participagdo. Para a concessdo de vale-transporte € avaliado se a
crianca e o adolescente tem condigdo de utilizagao, se ha a necessidade de conceder para um
responsavel familiar, enfim, situagdes importanies a serem analisadas para nao colocar as
criangas e adolescentes em situac&o de risco.

A unidade que oferta o Servigo funciona diariamente no horario das 8h00 as 17h00. A
participagdo das criangas e adolescentes nas atividades € programada de acordo com a
modalidade de SCFV e © planejamento da unidade. O SCFV de 0 a 06 anos para a
primeirissima infancia & ofertado semanalmente, ja as modalidades a partir de 06 anos as
criancas frequentam varios dias da semana. O cronograma de participagdo respeita as
necessidades das criangas € adolescentes que participam de atividades de contraturno na
escola como a sala de recursos, de modo que no dia que vao 4 atividades extracurriculares
nao frequentam o SCFV.

As criancas e adolescentes recebem alimentag&o no periodo que participam das atividades. As
unidades que possuem cozinha estruturada para preparo de refeicdes & preparado almoco e
jantar. Ja nas unidades em que a cozinha & “doméstica” ou estilo “copa” s&o servidos lanches.

Fa ks
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WPrac;a CEU possui uma copa bem limitada e por isso, neste projeto foi previsto a aquisigﬂ
de lanche por meio do Programa Municipal de Aquisicdo de Alimentos (Agricultura Familiar),
onde serao adquiridos bolos, tortas, cucas, salgados, frutas para serem servidos as criancas e
adolescentes que frequentam o Centro de Convivéncia.

Com relagdo as atividades ofertadas, estdo relacionadas aos eixos do SCFV “Eu comigo
mesmo”, “ Eu com a cidade”, “Eu com os outros” e “Eu com quem cuida de mim”, este Ultimo
eixo é especifico da modalidade SCFV de 0 a 06 anos. Complementar ao trabalho
socioeducativo a partir dos eixos, s30 realizadas oficinas culturais, recreativas, artisticas, de
musica, dentre outras. A carga horaria de atendimento & crianca & dividida entre o grupo
socioeducativo do SCFV e as oficinas complementares nas areas de cultura, recreagao, artes,
educomunicacéo, entre outras.

Para além destas atividades sao realizadas acdes com familia, agdes intergeracionais e agoes
comunitarias. As agdes com familias tem como objetivo promover momentos entre a crianca/
adolescente e sua familia. As acbes intergeracionais s3o realizadas entre modalidades
diferentes do SCFV e tem como objetivo propiciar a convivéncia entre pessoas com idades
diferentes (criancas e idosos, criancas € adolescentes, adolescentes e adultos, dentre outros).
E as a¢des comunitarias iem como objetivo fortalecer o vinculo com a cidade e comunidade em
que a crianga e 0 adolescente vivem, contribuindo para a participagéo do mesmo em todos os
espagos.

Neste sentido, buscando tornar o servico mais atrativo & também buscando fortalecer as acoes
do eixo eu com a cidade, foi previsto a contratagdo de empresa terceirizada de transporte
coletivo (6nibus) para realizar passeios, intervencbes comunitarias que sio muito importantes.
Existem criancas e adolescentes que frequentam 0O SCFV e que nao conhecem O Lago, ©
Zoologico e 0s parques da cidade, por exemplo. Para 0s adolescentes, o transporte, para além
de passeios de lazer, sera utilizado para participagdo na Feira das Profissdes, realizada
anualmente, € nos projetos que envolvem visitas as universidades, por exemplo.

Dentre outros objetivos, este projeto traz a intencdo de ampliar a participacéo de adolescentes
no SCFV, assim, sera contratada uma capacitagéo para as equipes que ofertam 0O SCFV com
tematicas especificas para adolescentes. E necessario compreender melhor esta fase da vida
para que sejam planejadas agdes que venham de encontro com as expectativas e interesses
dos adolescentes.

Em tempo, cada vez mais, torna-se dificil 0 atendimento do adolescente frente as demandas
sociais que envolvem facilidades, cobrancas, apelo ao tudo pode, falta de limite, abandono €
contradicdes. Diante de tudo isso, ha um desejo de fazer valer a vida, mas também um
sentimento de abandono. Sentimentos e emogdes que ultrapassam as demandas das
comunidades/sociedade tornando um adulto forjado, mas cheio de sonhos. E fundamental
refletir sobre todas as interfaces desta faixa etaria para poder intervir de verdade. O olhar € ©
desenvolvimento da ag&o socioeducativa deve estar pautada em reflexdes sociais, bioldgicas,
comportamentais € psicologicas que envolvem o adolescer e serao tratadas na capacitagéo.
Todas as atividades s&o devidamente registradas no prontuario digital da familias das criangas
e adolescentes se tornando um histérico do acompanhamento ofertado. No prontuario também
é possivel consultar 0s demais atendimentos ofertados pela rede socioassistencial a familia o
que facilita a organizagdo das intervencbes a serem realizadas. Ter a possibilidade de
consultar todas as acdes realizadas pela rede socioassistencial em um unico sistema qualifica
o atendimento ofertado a medida que possibilita a interlocucéo da rede. Justifica-se assim a
aquisicdo de computadores para a unidade.

Quando as criangas e adolescentes faltam nas atividades a equipe realiza a busca ativa. Neste
sentido a comunicag&o com 0s responsaveis por meio de whatsapp facilita, pois, geralmente as
familias nao atendem telefonemas, mas as mensagens de whatsapp sempre sdo visualizadas.
Isso justifica a aquisi¢éo de aparelhos celulares para serem utilizados. E importante mencionar
que apesar da equipe utilizar o recurso do whatsapp para a busca ativa, casos recorrentes de
auséncia, abusca ativa € realizada por meio de visita domiciliar.

Os casos de infrequéncia ou evasdo do Servigo sao atendidos pela equipe técnica que presta
atendimento com vistas ao retorno da crianca e o adolescente buscando identificar os motivos
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[que levaram a situagé@o. Nédo ha obrigatoriedade de a crianga € 0 adolescente frequentarem O
Servico, mas sempre que a equipe identificar a importancia da participagdo ocorrem
atendimentos reiterados para o retorno € se necessario encaminhamento ao Conselho Tutelar
e demais servicos que compde a rede.
Ademais, podem ocorrem desligamentos por conclusao do ciclo de atendimento, mudanca de
municipio, insergéo em educagao em tempo integral, dentre outros.
A equipe realiza a avaliagdo do Servico com as criangas € adolescentes e também com 0s
responsaveis familiares. Na avaliagdo, serdo inseridos elementos que contemplam este projeto.
Com relagdo aos itens a serem adquiridos neste projeto, 0s equipamentos irao contemplar os
Centros de Convivéncia, sendo distribuidos da seguinte forma:

Unidade Computadores Celulares
Eureca | 2 1
Eureca |l 2 1
[ CCI Morumbi 2 1
CCl Cascavel Velho 2 1
CCI XIV de Novembro 2 1
Centro de Artes e Esportes | 2 1
Centro da Juventude 2 1

i

Os géneros alimenticios irdo contemplar o Centro de Artes € Esportes Unificados (CEU).
Ja o vale-transporte, o transporte coletivo para passeios € a capacitacéo ira contemplar os 07
Centros de Convivéncia e as trés unidades de CRAS que ofertam o SCFV.

8. CAPACIDADE TECNICAE OPERACIONAL

8.1. Recursos Humanos

- _— Grau de Car'gg %
Ocupagao Profissional Qtd. Escolaridade Horaria Forma de Contratagao
Semanal
CCIl Morumbi

Equipe com Educacéo Superior

Coordenador / Pedagogo 01 |Ensino Superior 1 40h Estatutario

Assistente Social 01 Ensino Superior 30h Estatutério

Orientador Técnico Esportivo 01 Ensino Superior 40h Estatutario

Equipe com Ensino Medio

Educador social 01 Ensino Médio 40h Estatutario

Estagiario 03 |Ensino Medio 30h Contrato

Orientador Social 04 Ensino Médio 40h Tercerizado

| Oficineiro 04 |Ensino Médio 40h | Tercerizado

Equipe com Ensino Fundamental

Vigilante 02 |Ensino Fundamental 40h | Estatutario

Zelador 03 | Ensino Fundamental 40h | Estatutério

Cozinheiro 02 |Ensino Fundamental 40h | Estatutario %

CCl Cascavel Velho
[Equipe com Educagao Superior T
[ Coordenador / Pedagogo [ 01 |Ensino Superior 40h | Estatutario |
| Psicologo [ 01__|Ensino Superior 30h | Estatutario = |
N

%

-

<
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Orientador Técnico Esportivo | 01 [Ensino Superior | 40h | Estatutario
Equipe com Ensino Médio
Orientador Social 03 Ensino Medio 40h Tercerizado
Oficineiro 04 Ensino Médio 40h Tercerizado
Oficineiro 03 Ensino Médio 08h Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Cozinheiro 02 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Vigilante 04 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Zelador 02 Ensino Fundametial 40h Tercerizado
Zelador 01 Ensino Fundamental 24h Tercerizado
CCI XIV de Novembro
Equipe com Educag&o Superior
Coordenador / Assistente 01 Ensino Superior 40h Estatutario
Social
Psicdlogo 01 Ensino Superior 30h Estatutario
Equipe com Ensino Médio
Educador Social 02 Ensino Médio 40h Estatutario
Agente Administrativo 01 Ensino Medio 40h Estatutario
Estagiario 02 Ensino Médio 30h Contrato
Oficineiro 03 Ensino Medio 40h Tercerizado
Oficineiro 01 Ensino Médio 16h Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Cozinheiro 01 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Zelador 01 Ensino Fundamental 40h Estatutario
Centro da Juventude
Equipe com Educag&o Superior
Coordenador / Psicélogo 01 Ensino Superior 40h Estatutario
Assistencia social 01 Ensino Superior 30h Estatutario
Orientador Técnico Esportivo 01 Ensino Superior 40h Estatutario
Equipe com Ensino Médio
Estagidrio 01 Ensino Medio 30h Contrato
Orientador Social 05 Ensino Médio 40h Tercerizado
Oficineiro 03 Ensino Médio 40h Tercerizado
Oficineiro 02 Ensino Médio 08h Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Zelador 03 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Vigilante 04 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Cozinheiro 02 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Eureca |
Equipe com Educagdo Superior
Coordenador / Pedagogo_ 01 Ensino Superior 40h Estatutario
Pegagogo 01 Ensino Superior 30h Estatutario
Equipe com Ensino Médio
Agente Administrativo 01 Ensino Médio 40h Estatutario
Estagiario 02 Ensino Médio 30h Contrato
Orientado Scoial 04 Ensino Médio 40h Tercerizado
Oficineiro 02 Ensino Médio 40h Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Cozinheiro 02 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Zeladora 02 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Eureca ll
Equipe com Educagéo Superior
Coordenador / Psicélogo 01 |Ensino Superior 1 40h | Estatutério
Assistente Social 01 [Ensino Superior 30h | Estatutério

Equipe com Ensino Medio
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Educador Social 01 Ensino Nledlo Estatutarlo
Estagiario 02 Ensino Medio Contrato
Orientador Social 04 Ensino Médio Tercerizado
Oficineiro 02 Ensino Médio Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Cozinheiro 01 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
Zelador 02 Ensino Fundamental 40h Tercerizado
CRAS CEU
Equipe com Educacdo Superior
Coordenadora/Assistente 01 Ensino Superior 40h Estatutario
Social
Assistente Social 04 Ensino Superior 30h Estatutario
Psicologo 01 Ensino Superior 30h Estatutario
Equipe com Ensino Médio
Orientador (a) Social 02 Ensino Médio 40h Tercerizado
Estagiario 02 |Ensino Médio 30h Contrato
Entrevistador (a) 02 Ensino Médio 40h Terceirizado
Vigilante 02 Ensino Médio 40h Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Zelador [ 01 [Ensino Fundamental 40h Estatutario
Equipe com Educagdo Superior
CRAS Rivieira
Equipe com Educagdo Superior
Coordenadora/Assistente 01 Ensino Superior 40h Estatutario
Social
Assistente Social 03 Ensino Superior 30h Estatutario
Psicologo 01 Ensino Superior 30h Estatutario
Professora Educag&o Infantil 01 Ensino Superior 30h Estatutario
Equipe com Ensino Médio
Orientador (a) Social 03 Ensino Médio 40h Tercerizado
Estagiario 03 Ensino Médio 30h Contrato
Entrevistador (a) 01 Ensino Médio 40h Tercerizado
Oficineiro 01 Ensino Médio 40h Tercerizado
Educador Social 01 Ensino Médio 40h Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Zelador 01 Ensino Fundamental 40h Estatutario
Zelador 01 Ensino Fundamental 24h Tercerizado
CRAS Cancelli
Equipe com Educacdo Superior
Coordenadora / Assistente 01 Superior - Servico 40h Estatutario
Social Social
Assistente Social 03 | Superior - Servigo 30h Estatutario
Social
Psicologo 01 Superior - Psicologia 30h Estatutario
Equipe com Ensino Medio
Orientador Social 02 Ensino Médio 40h Estatutario
Estagiario 04 | Cursando psicologia 30h Contrato
Entrevistador Social 01 Ensino Médio 40h Tercerizado
Oficineiro 01 Ensino Médio 40h Tercerizado
Equipe com Ensino Fundamental
Zelador 01 Ensino Fundamental 40h Estatutario
Zelador 01 Ensino Fundamental 24h Tercerizado

8.2. Estrutura Fisica e Material
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Ambiente Fisico Qtd. Capacldade de Equipamentos Disponiveis
atendimento
CCIl Morumbi
Recepcéo 01 15 Computadores e balcao de recpgao.
Sala de grupos 05 20 Mesas, cadeiras, computadores,
armarios, materiais diversos.
Sala para reunides 01 04 Mesa, computador, cadeiras, armarios.
Sala para atendimento técnico 01 04 Mesa, computador, cadeiras, armarios.
Refeitdrio 01 80 Mesas e cadeiras.
Banheiro para os usuarios 04
Banheiro adaptado para os |04
usuarios
Cozinha ou Copa 01 05 Fogéo, bancada de cozinha, mesa €
armarios.
Almoxarifado para alimentos 01 02
Almoxarifado para materiais | 01 Armarios.
pedagogicos e de expediente
Area de recreacio externa 01 30
CCIl Cascavel Velho
Recepgao 01 05 Cadeiras, mesa, computador,
impressora.
Sala de grupo 14
Sala de grupo 01 25 Mesa, armario, cadeira, computador.
Sala de grupo 05 30 Mesa, armario, cadeira, TV, som.
Sala para atendimento técnico 02 05 Mesa, cadeira, computador
Sala exclusiva de Coordenagao 01 03 Mesa, computador, cadeira, armario
Sala para atividades | 01 03 Mesa, computador, cadeira, armario
administrativas
Banheiro para 0s usuarios 02
Banheiro adaptado para os | 02
usuariios
Banheiro para trabalhadores 02
Cozinha ou copa 01 Mesa, fogao,armario, utensilios,
eletrodomésticos
Almoxarifado para alimentos 01 Prateleiras
Almoxarifado para materiais | 01 Prateleiras
pedagdgicos e de expediente
Area de recreagdo externa 01 100
Refeitério 01 30 Mesas/Bancos
Lavanderia 01 Tangue, maquina de lavar, armario
CCl XIV de Novembro
Sala de atendimento | 01
individualizada
Sala de atividades coletivas e | 05 15 a 30 pessoas
comunitarias
Sala para equipe técnica 01
Cozinha 01
Lavanderia 01
Almoxarifado 01
Banheiros adaptados 04
Centro da Juventude
Recepcgao 01 Mesa, computadores e cadeiras.
Quantidade de salas com | 01 Para até 05 | Mesas, computadores e cadeiras.
capacidade maxima para 5 pessoas
pessoas.
Quantidade de salas com | 01 De 06 2 04 | Mesas e cadeiras.
capacidade para 6 a 14 pessoas

pessoas.
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Quantidade de salas  com 01 De 15 a 29 ‘ Mesas e cadeiras.
capacidade para 15 a 29 pessoas pessoas
Quantidade de dalas com | 02 30 pessoas OuU Mesas, computadores & cadeiras.
capacidade para 30 ou mais mais
pessoas

Eala para atendimento tecnico [01 | [ Mesas, computadores € cadeiras.
Sala excluisiva de coordenagao | 01 | Mesas, computadores € cadeiras.

| Banheiro para 0s usuarios o2 |
Banheiro adaptado para os | 02 \
usuarios
Cozinha e copa 01 \ Fogdo, geladeira, mesas, cadeiras,

armarios, freezer, utensilios,
domesticos.

[ Almoxarifado para alimentos o1 | | Prateleiras para armazenamento.
Almoxarifado _para  materiais | 01 \ ’ Prateleiras para armazenamento.
pedagogicos e de expediente
Espago externo para atividades de ) 01 \ Pista de skate, quadra poliesportiva.
convivio

[ Lavanderia o1 | | Tanque, maquinas de lavar.

@scina Semi-olimpica [01 | 15 pessoas | Piscina.

Sagudo [01 | 50 pessoas |

\luditério [01 [ 120 pessoas | Cadeiras, palco.
Quadra de esportiva o1 | | Quadra de esportes.

5 Eureca |

‘TRecepgéo \ 01 \ 05 Computador, impressora, mesa,

cadeira, armario, materiais expediente.

Sala técnica para atendimento | 01 04 Computador, mesa, cadeiras,

individualizado armarios, materiais expediente €
pedagogico € aparelho de ar
condicionado

Sala exclusiva da coordenacéo 01 04 Computador, mesa, cadeiras,
armarios, materiais expediente €
pedagdgico, aparelho de ar
condicionado.

Faia de grupo \ 05 \20 Mesas, bancos, cadeiras, armarios ,

aparelho de ar condicionado

Fala de grupo \01 \10 Mesa, cadeiras, estante com livros

aparelho de ar condicionado

Cozinha 01 - Fogéao, pia, mesa, armarios,

\ geladeiras, freezers € mais utensilios

utilizados na cozinha.

Refeitdrio \ 01 ’ 80 Mesas, bancos, bebedouro & carrinho
de buffet, aparelho de ar condicionado

Lavanderia ) . 5 Maquina de lavar roupas, maquina
lavar piso, armarios, tangue.

Banheiros ‘ 06 - Pias e vasos

(03 banheiros adaptado)

Quadra esportiva o1 [100 | Trave de futsal

Eureca ll

Quantidade de salas  com
capacidade para 15 a 29 pessoas
Sala para atendimento técnico

Mesas, armarios, cadeiras € ar
condicionado.

Mesas, cadeiras, computadores,
armarios € ar condicionado.
Mesas, cadeiras, computadores,
armarios € ar condicionado.

Sala para atividades Mesas, cadeiras, computadores,
administrativas armarios e ar condicionado.
Refeitorio 01 | Até 85 pessoas | Mesas, bancos, tela de

04 ‘ 15 a 29 pessoas

01 \De 06 a 15
pessoas
De 06 a 15
pessoas
01 \ Até 05 pessoas

Sala exclusiva de Coordenagao ‘ 01
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condicionado, computador.
Banheiro para 0s usuarios 02 Trocador.
Banheiro adaptado para os |01
usuarios
Banheiro para funcionarios 01
Cozinha ou copa Geladeira, fogao, armarios, utensilios
domesticos.
CRAS CEU
Recepcéo 01 05 Balcdo, computadores, impressora,
cadeiras, longarinas.
Salas de atendimento 09 05 Computadores, mesas, arquivos,
armario, aparelho telefonico.
Sala de coordenacgdo 01 02 Computador, mesa, armario.
Sala de grupos 01 15 Mesa, cadeiras, armarios, projetor.
Copalcozinha 01 Armario e equipamentos de cozinha.
Banheiros 02
CRAS Rivieira
Recepgao 01 20 pessoas Balc3o, computadores, cadeiras,
impressora e telefones.
Salas com capacidade maxima 03 05 pessoas Mesas, cadeiras e computador.
para 5 pessoas
Quantidade de Salas com 01 14 pessoas Mesas e cadeiras.
capacidade para 6 a 14 pessoas
Quantidade de Salas com 01 29 pessoas Mesas e cadeiras.
capacidade para 15 a 29 pessoas
Quantidade de Salas com 01 30 pessoas Mesas e cadeiras.
capacidade para 30 ou mais
pessoas
Sala para reunides 01 30 pessoas Mesas e cadeiras.
Sala para atendimento tecnico 04 03 pessoas Mesa, cadeiras e computador.
Sala excluisiva de Coordenagéo 01 05 pessoas Mesas, armarios, cadeiras e
computador, telefone.
Sala para atividades 01 Mesas, computadores, cadeiras.
administrativas
Banheiro para os Usuarios 04 Sanitarios, pia.
Banheiro adaptado para os 02 Sanitarios, pia.
Usuarios
Cozinha ou Copa 01 Pia, armarios, liquidificador, fog&o,
forno, microondas, geladeira
Almoxarifado para alimentos 01 Armarios.
Almoxarifado para materiais 01 Armarios.
pedagoégicos e de expediente
CRAS Cancelli
Recepcéo 01 05 pessoas Mobiliarios, eletrdnicos, computadores.
Sala de grupo 02 30 pessoas Mobiliarios.
Sala de equipe 03 04 pessoas Mobiliarios, eletrénicos, computadores
Sala coordenagao 01 05 pessoas Mobiliarios, eletrénicos, computadores.
Sala multiuso 03 05 pessoas Mobiliarios, eletrdnicos, computadores.
Banheiro 02
CRAS Central
Recepgéo 01 06 pessoas Computadores, mesas, cadeiras
secretarias, cadeiras, telefone.
Quantidade de Salas de | 02 05 pessoas Computador, cadeira secretaria,
atendimento cadeiras para usuario em cada sala.
Sala de equipe técnica 01 06 pessoas Computadores, mesas, cadeiras,
secretarias, telefones, balcdo baixo.
Banheiros 02
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9. META DE ATENDIMENTO
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Descrigdo da Meta de Atendimento

Formas de Avaliacdo e Afericao

Atender 1500 criangas e adolescentes em regime de
apoio socioeducativo em meio aberto denominado
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Relatérios do IPM Social e SISC
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11. RESULTADO ESPERADO

Os resultados esperados com este projeto envolvem:

- Aumento de criancas e adolescentes atendidos no Centro de Artes e Esportes Unificados,
chegando ao atendimento minimo de 150 criangas e adolescentes.

- Aumento do numero de adolescentes atendidos em 25%. inclusive ampliando a oferta da
modalidade 15 a 17 anos.

- Aumento no numero de encaminhamentos de adolescentes para Programa que ofertam Pré-
Aprendizagem e Aprendizagem Profissional a partir do aumento do atendimento a adolescentes.

- Reduzir em 0% o nao cumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia das
rciancas e adolescentes atendidos no SCFV, que podera ser aferido a partir das listas de né&o
cumprimento de condicionalidades dos CRAS. J

Declaro sob as penas da lei, que as informagoes prestadas s30 a express&o da verdade.

Cascavel, 29 de outubro de 2024.

ANWA\
Sandra Maria Castifho/Demski
Assistente Soci'aI/Gerentgé de Diviséo

Vanessa Marin Albiero
“\\\ Psicéloga/Gerente de Divisao

‘Rosangela Benedita Gouveia
Pedagora/Gerente de Divisdo

QQ'&LO —~{= < :’\\. AN LQ/"”-‘\
Poliana Lauther
Assistente SocialSupervisora de Equipe

i
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—~ |

Hudson}ﬁMfschi Junior
Secretario Municipal de Assisténcia Social
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